Vacature bestuursleden Platform Spartak (m/v)
Penningmeester/ bestuurslid persoonlijke en projectevaluatie

Over de organisatie

Platform Spartak is een in 2005 in Groningen opgerichte internationaal opererende NGO, die sinds eind 2009
is gevestigd in Den Haag. De doelstelling van Spartak is het verstevigen van de banden tussen Oost- en West-
Europa in de breedste zin: maatschappelijk, cultureel en artistiek. Hiervoor organiseert Spartak congressen,
lezingen, festivals, discussies, concerten, trainingen en jeugduitwisselingen. Ook geeft Spartak het tijdschrift
Donau uit.

Met een breed netwerk in het Oost- en West-Europese culturele en sociaal-maatschappelijke veld is Platform
Spartak een toonaangevende Europese NGO in het hart van Den Haag. De vereniging heeft een bestuur en
een directeur en werkt met freelancers, die vanuit het Platform hun activiteiten opzetten. Beeldbepalende
activiteiten in het afgelopen jaar waren o.a. European Voluntary Service (zowel door vrijwilligers te ontvangen
als uit te zenden), het Streets Festival op diverse locaties op de Balkan en het stripproject Comixiade.
Daarnaast hebben nog verschillende training courses en jongerenuitwisselingen plaatsgevonden, zoals
Kakafonia en Street Portraits . Er is een wisselend aantal betaalde freelancers actief die gemiddeld, variérend
van 5 mensen vrijwel full time op piekmomenten.

Over het bestuur

Het bestuur van de vereniging geeft vorm aan de visie en doelstellingen van Platform Spartak en is
eindverantwoordelijk voor de financién. Het houdt het Platform in stand en is opdrachtgever van de
freelancers, die gaan over de dagelijkse gang van zaken. Het bestuur beoordeelt verder subsidie-aanvragen
en stelt de Spartakbegroting op en keurt projectbegrotingen goed. Twee keer per jaar legt het bestuur
verantwoording af aan de Algemene Ledenvergadering. Als bestuurslid representeer je Spartak bij officiéle
netwerkgelegenheden en lever je via vergaderingen o.a. input voor projecten en de directie. Je neemt ook
deel aan evaluatiegesprekken met freelancers en aan projectevaluaties. Het huidige bestuur bestaat uit vier
mensen met een internationale alfa-gamma achtergrond.

Profiel

Een relevante opleiding op ten minste HBO-niveau

Aantoonbare ervaring met projectorganisatie en/of bestuursfuncties

Visie op internationalisering, jongerenwerk of culturele projecten

Bestand tegen tegenwind, in staat veranderingen vorm te geven

Flexibel in beschikbaarheid in de avonduren, bereid en in staat effectief veel email te verwerken
Kennis van het programma Youth in Action of andere (internationale) subsidieverstrekkers strekt tot
aanbeveling.

Voelt zich thuis bij een organisatie die zich richt op de leeftijdsgroep 16-30.
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Penningmeester

e Kennis van de planning en controlecyclus en boekhoudkundige afwegingenbij verenigingen
e Ervaring met de verantwoording van subsidies

o Bekend met de fiscale en juridische aspecten van flexibele en vaste arbeidsrelatie
Economische of juridische achtergrond strekt tot aanbeveling

Beschikte over onderhandelvaardigheden

Beschikt over overtuigingskracht en empathie, maar kan ook nee zeggen
Contractmanagement & bankzaken



Bestuurslid evaluaties
e Evalueert projecten van en met de freelancers en rapporteert daarover aan het bestuur
e Evalueert en heeft oog voor het persoonlijk functioneren van de freelancers.
e  Ontwikkelt ideeén ter versterking van de organisatie en de ontwikkeling van de mensen die aan
Platform Spartak verbonden zijn.

Wij bieden

» Geen salaris, wel reis,- en onkostenvergoeding, wel een plek waarin je stem gehoord wordt binnen
een zich snel ontwikkelende organisatie opgezet door twintigers.

» Mogelijkheid leidinggevende ervaring op te doen in een non-profitorgansiatie

> Eeninspirerende en internationale omgeving

» Mogelijkheden om namens Spartak te reizen en deel te nemen aan (buitenlandse) projecten
trainingen en cursussen.

» Contact en vriendschap met een breed netwerk van Europese organisaties.

Sollicitaties kunnen tot 31 december of zoveel eerder als mogelijk gestuurd worden aan de Voorzitter Alvin
van Dijk (voorzitter) Alvin@platformspartak.eu. Meer informatie over de organisatie is te vinden op:
www.platformspartak.eu. Voor vragen kun je bellen naar 06-45468172.

Per ontvangen brief zal een binnen twee weken een beslissingen genomen worden over een uitnodiging voor
een gesprek.



http://www.platformspartak.eu/

